AZIENDA AZIENDA SOCIALE DEL CREMONESE
) SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
Ambito Sociale Cremonese

VERBALE N. 02

della
Commissione Giudicatrice dell’avviso pubblico di selezione — procedura d’urgenza
per titoli e colloquio, per ’assunzione a tempo pieno e determinato di n. 2 (due) assistenti
sociali (legge 23 marzo 1993, n. 84) da assegnare al Servizio Sociale Territoriale — area
pianificazione sociale e territoriale — con inquadramento contrattuale nell’area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione ccenl “funzioni locali”, triennio 2022-2024

L’anno 2026, il giorno 24 giugno alle ore 09:00, presso I'Azienda Sociale del Cremonese sita in Via S.

Antonio del Fuoco 9/a Cremona, si € riunita la Commissione Giudicatrice della Selezione di cui
all’intestazione.

DATO ATTO CHE la Commissione esaminatrice del concorso pubblico suddetto, & stata cosi formata:
% Presidente: Dr. Andrea Barzanti - Direttore Generale

¢ Componente esperto: Dr.ssa Katia Di Filippo
DX

Componente esperto: Dr.ssa Chiara Donelli
¢ Verbalizzante: Sig.ra Michela Balconi

LA COMMISSIONE

DANDO ATTO della sua legale costituzione,

RICHIAMATO il Verbale n. 1 della seduta precedente del 22/06/2026 (prot. n. 5853), nel quale si prendeva atto
dell’ammissione al colloquio dei candidati sottoelencati:

PROT.
B Data e ora colloquio VALUTAZIONE SULLA AMMISSIBILITA’
DOMANDA
. 5753 del issi ! imita
n e 24/06/2026 ore 9:30 I_’a Commissione all una'nlmlte.x propone
18/06/2026 I’AMMISSIONE del candidato in parola.
n. 5502 del 24/06/2026 ore 10:00 I_Ia Commissione aII’u.nanimité propone
09/06/2026 I’AMMISSIONE con Riserva
PROCEDE

alla stesura delle domande che, previa estrazione a sorte, saranno oggetto dei colloqui.

Alle ore 09:30 il primo candidato e presente e si provvede ad iniziare i colloqui.
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| candidati procedono ad estrarre a sorte n. 2 (DUE) domande singole che costituiranno la prova;

Di seguito le domande estratte da ogni candidato:

CANDIDATO

DOMANDA 1

DOMANDA 2

n. 5753 del
18/06/2026

In un quartiere dove sono presenti
pill agenzie per minori (parrocchie,
associazioni sportive ecc.) occorre
progettare interventi per un gruppo
di adolescenti a rischio che rifiutano
le attivita gia progranizzate dal
territorio. Illustri il candidato le
possibili modalita di construzione di
un progetto che abbia per obbiettivo
I'integrazione di questi giovani

Il candidato illustri la funzione dell'ISEE

nel sistema di accesso ai servizi sociali
comunali

n. 5502 del
09/06/2026

Il vicino segnala la situazione di un
anziano che vive da solo e presenta
segnali evidenti di disturbo da
accumulo. Quali i possibili
interventi?

Il lavoro di territorio tra presa in carico
individuale e lavoro di comunita

Alle ore 10:30, terminati i colloqui, la Commissione procede all’analisi dei titoli per I'attribuzione del punteggio

relativo.

Vengono definiti i seguenti criteri di valutazione.

La Commissione esaminatrice dispone complessivamente di 60 punti, cosi ripartiti:

1. Valutazione dei titoli — fino a 20 punti

1a - Titoli di studio ulteriori al requisito di accesso (laurea magistrale, master di I/11 livello, dottorato,

specializzazioni attinenti) - fino a 6 punti

1b - Esperienza professionale nel profilo richiesto presso enti pubblici, aziende speciali, ETS o cooperative

sociali (es. 0,5 punti per ogni mese pieno di servizio) - fino a 10 punti

1c - Corsi di formazione attinenti, pubblicazioni, attestazioni di competenze ulteriori - fino a 4 punti.

2. Colloquio - fino a 40 punti

La Commissione procede quindi alla stesura della graduatoria di merito, come di seguito riportata, risultante dai

punteggi ottenuti nella valutazione del colloquio.
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Specifica di valutazione per la candidata Bruzzaniti Giada
La Commissione concorda nel valutare non sufficiente la prova della candidata Bruzzaniti Giada in particolare per
le seguenti motivazioni:

1.

nella risposta alla domanda n. 1 - la candidata nonostante i suggerimenti da parte della commissione, non
ha saputo esporre ed argomentare in maniera sufficiente il contenuto richiesto dalla domanda;

nella risposta alla domanda n. 2 - la candidata ha esposto in maniera molto generica la definizione di ISEE
senza addentrarsi nelle specificita relative all’utilizzo dello strumento e alle tipologie previste dalla
normativa.

Non avendo superato il colloquio, non si procede alla valutazione dei titoli

CANDIDATO Punteggl.o Valu'faZ|f>ne Totale
colloqui Titoli

n. 5502 del 40 ' : 4

09/06/2026

Alle ore 11:45 la Commissione dichiara ultimati i lavori e dispone di esporre successivamente la graduatoria finale
di merito all’albo pretorio dell’ente:

e : : Punteggio
Posizione in . Punteggio g L
: Candidato . |valutazione| Punteggio Finale Idonea
graduatoria Colloquio SIS
titoli
1 n. 5502 del 10 5 45 S|
09/06/2026

La Commissione da atto che risulta primo in graduatoria la candidata Trevisi Giorgia.

[l presente verbale consta di n. 4 pagine intere e la 4 fino a qui.

Cremona, 24 giugno 2026

Letto, confermato e sottoscritto. g ;
¢ Presidente: Dr. Andrea Barzanti - Direttore Gener Ie —_ \Q l/\

7

*%* Componente esperto: Dr.ssa Katia Di Filippo %‘U/{A )

¢ Componente esperto: Dr.ssa Chiara Donelli C@L%Eﬁ;\i\&
¢ Verbalizzante: Sig.ra Michela Balconi \L\/ UGQ.L(Q;@) (
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