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DONELLI CHIARA

{

ITALIANA

+ Dal 04.01.2016 ad oggi Assistente Sociale con Contratto a Tempo
Indeterminato Full- Time ( 36 ore settimanall) presso l'Azienda Sociale
del Cremonese.

+  Dal06/08/2012 al 31.12.2015 Contratto di Collaborazione, 32 ore
settimanali per Azienda Sociale Cremonese, con mansione di
Assistente Sociale, Servizio Temitoriale -Comuni del Distretto di
Cremona.

« Dal 18/02/2013 al 12/07/2013 Contratto di Libera Professionista a 18
ore settimanali presso il Settore Politiche Sociali del Comune di
Cremona con mansione di Assistente Sociale Territoriale.

+ Dal 27/12/2011 al 03/08/2012 Assistente Sociale Sertvizio Minori presso
it Comune di Brescla.,

+ Dal 16/09/2011 al 23/12/2011 Borsa di studio presso Azienda Sanitaria
Locale di Cremona per Laureati in Servizio Sociale per attivita inerenti
al progetto "Piano Territoriale per la conciliazione dei tempi di vita e di
lavoro nella provincia di Cremona”.

+ Dal 17/06/2011 al 29/07/2011, educatrice per Cooperativa Sociale
Umana Avventura.

+ Da settembre 2010 al 10/06/2011, educatrice per Cooperativa la
Gioc'Onda,

«  Dafebbraio 2010 a Maggio 2010; tirocinio formativo, previsto dal corso
dilaurea in Servizio Sociale, presso il Centro Psico-Sociale di Cremona
affiancata ad un'assistente sociale professionista,

+ Da Febbraio 2009 a Maggio 2009 ho svolto I medesimo tirocinio
previsto dal corso dl laurea presso il Centro Psico-Sociale di Cremona.

+ Dal 9/07/2007 al 31/07/2007 Centro Estivo per Cooperativa La Fenice
presso Asilo Nido Michele Marazzi di Vescovato.

« Dal 5/06/2006 al 30/06/2006 Volontariato presso Asilo Nido
dell'Ospedale Maggiore di Cremona.

+ Dal 3/07/2006 al 28/07/2006 Centro Estivo per Cooperativa La Fenice
presso Asilo Nido Michele Marazzi di Vescovato.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da- a)

+ Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie/ abilita
professionali oggetto dello
studio

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

s+ Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione

orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

Dal 2002 al 2007 Istituto Magistrale Sofonisba Anguissola, Liceo delle Scienze
Sociali, opzione Biomedico.

Dal 2007 al 2010 Universita degli Studi di Parma, Corso di Laurea in Servizio
Sociale. Laureata in Servizio Sociale il 18 Ottobre 2010.

ABILITAZIONE PROFESSIONALE: ISCRITTA AL N 5357/B DELL'ALBO
PROFESSIONALE ASSISTENTI SOCIALI DELLA REGIONE LOMBARDIA.

( Si allega documentazione riepilogativa dei corsi formativi svolfj)

Scienze Sociali (psicologia, sociologia, antropologia), Diritto.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

Buona capacita di adattamento a situazioni nuove, per questo motivo non fatico
a instaurare relazioni collaborative e costruttive. Sono una persona disponibile

e sempre pronta € volenterosa di imparare.

Buona dimestichezza con il computer. Buona capacita di utilizzo del pacchetto
Office e di Internet.

Patente B.
Automunita. Disponibile a spostamenti e a qualsiasi tipo di orari.

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, per la creazione ed uso di atti falsi, di cui
all'art. 76 del DPR 445/00, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita, inoltre autorizzo il trattamento dei miei
dati personali in conformita con quanto previsto dal Decreto Legislativo 196/03 "Codice in materia di protezione dei

dati personali."

Cremona, li 26/02/2026

(RoroDoudi,
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa Chiara Donelli

nato il
residente a

iscritta al CROAS Lombardia nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Questionario online "Presa in carico delle persone con disabilita" - 18/10/2013
il 18 ottobre 2013 conseguendo 2 ctediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il custode sociale. un'esperienza di prossimita’
i129 ottobre 2013 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Piano Formativo Assistenti Sociali - anno 2014
il 04 febbraio 2014 a CREMONA conseguendo 25 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il percorso icf
il 26 febbraio 2014 a CREMONA conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Preposizioni articolate - Le responsabilita dell'Assistente Sociale verso le persone, verso di sé, nei confronti della

professione e dell'organizzazione
it 21 novembre 2014 a CREMONA conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Responsabilita giuridica e responsabilita deontologica dell'Assistente Sociale: un difficile connubio
il 13 aprile 2015 a CREMONA conseguendo 3 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Scuola - Servizi: quali modalitd condivise di approccio e aiuto alla famiglia fragile per il ben-essere dei bambini ¢

pre-adolescenti (pomeriggio)
dal 21 ottobre 2015 al 26 novembre 2015 a CREMONA conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Scuola - Servizi: quali modalitd condivise di approccm e aiuto alla famiglia fragtle per il ben-essere dei bambini e

-pre-adolescenti (mattina)
dal 21 ottobre 2015 al 16 dicembre 2015 a CREMONA conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Verso il nuovo regolamento ISEE per l'Ambito Distrettuale Cremonese
il 18 novembre 2015 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gruppo prafessionale di coordinamento degli assistenti sociali dell'ambito territoriale di Cremona
dal 15 gennaio 2016 al 16 novembre 2016 a CREMONA conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

1l diritto di accesso ai documenti amministrativi nei servizi sociali (e in ambito sanitario): il procedimento generale, i c.d.
accessi speciali, i rapporti tra normativa e previsioni deontologiche

il 22 marzo 2016 a CREMONA conseguendo 2 crediti formativi ¢ 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

"Sostenere il cambiamento attraverso il colloquio motivazionale"
dal 19 maggio 2016 al 09 giugno 2016 a CREMONA conseguendo 16 crediii formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)




Ricerca «Le competenze dell’assistente sociale. Analisi delle competenze di ruolo agite e auspicate"”
il 14 ottobre 2016 a MILANO conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Linee guida sull'accesso alle prestagioni e interventi sociali e promozione sociale e le Linee guida sulla

compartecipazione alla spesa per la fruizione delle prestazioni ed interventi di protezione e promozione sociale
il 19 ottobre 2016 a CREMONA conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Vita Autonoma Indipendente. linee di indirizzo ministeriali, esiti delle progettualita attivate nell'ambito cremonese e
prospettive future.

il 23 novembre 2016 a CREMONA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La L. n 112 del 22 giugno 2016- disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabiliti grave prive

del sostegno familiare e aggiornamenti in tema di disabilita
i1 20 ottobre 2017 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Diritto e servigi sociali: “nuove” responsabilitic giuridiche dell’assistente sociale e dissertazioni sulla ripartizione degli

oneri per gli interventi domiciliari, diurni e residenziali in favore di minori
il 18 aprile 2018 a SERIATE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Corso di approfondimento su colloquio motivazionale
dal 14 maggio 2018 al 22 maggio 2018 a CREMONA conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Linee d'indirizzo per il servizio specialistico per la gestione della protezione giuridica delle persone fragili. Aspetti

operativi e deontologici del Servizio Sociale
il 14 giugno 2018 conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

A quarant'anni dalla legge Basaglia - conversazione con il Dott. Rizzini e alcuni colleghi del cps di Cremona sullo stato

dell'arte
il 20 giugno 2018 a CREMONA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

"lavorando sul Piano di Zona 2018-2020. Cantiere: 1 ’abitare come dimensione di sviluppo del welfare territoriale”
il 25 ottobre 2018 a CREMONA. conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L'assistenza sociale e le nuove sfide operative: il diritto come strumento di sostegno e di guida, nel rispetto

dell'autonomia professionale
il 09 novembre 2018 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Corso di formazione sulla normativa privacy
il 04 dicembre 2018 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Piano di Zona - Piano Migragione
il 05 febbraio 2019 a CREMONA conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Reddito di Cittadinanza
il 27 febbraio 2019 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La responsabilita professionale dell'operatore del servizio sociale nel lavoro sul caso: aspetti giuridici e

deontologici - Primo Modulo
i1 03 giugno 2019 a CREMA conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)



La responsabilita professionale dell'operatore del servigio sociale nel lavoro sul caso: aspetti giuridici e

deontologici - Secondo modulo
il 17 giugno 2019 a CREMA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Reddito di Cittadinanza Vol. 2 - analisi e condivisione degli strumenti operativi ministeriali e riflessioni sull'utilizzo e

ipotesi collaborative con i servizi coinvolti del territorio cremonese
i1 05 luglio 2019 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Reddito di Cittadinanza Vol. 2 - simulazione ed utilizzo degli strumenti operativi attraverso l'analisi di un caso in carico

al Servizio Sociale
il 11 ottobre 2019 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

- Leggen. 219 DEL 22/12/2017 Il Biotestamento aspetti normativi e bioetici

il 12 ottobre 2019 consegusndo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

"VERSO UNA COPROGETTAZIONE - esito degli avvisi finalizzati alla formazione di elenchi di enti gestori di servizi

domiciliari e proposte di collaborazione con i servizi sociali territoriali dell'ambito cremonese
il 24 ottobre 2019 a CREMONA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Gioco d’azzardo e alcol in eti anziana: pensieri ed esperienze degli assistenti sociali lombardi
il 04 novembre 2019 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ascoltare il territorio, 1l lavoro dell'Assistente Sociale nella provincia di Cremona tra deontologia e complessita
il 07 novembre 2019 conseguendo 5 crediti deontologici
fevento accreditato dal CROAS Lombardia)

Workshop: Accompagnare le fragilita e la non autosufficienza: esperienze di servizio sociale professionale
il 29 novembre 2019 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

I disturbi comportamentali nelle demenze
il 17 gennaio 2020 a CREMONA. conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Nuova d.s.u. precompilata Le modifiche al dp.c.m. 159/2013 Le nuove d.s.u. 1l piano dei controlli nel reddito di

cittadinanza. -
it 05 febbraio 2020 a BRESCIA conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il Welfare nel "decreto rilancio"
il 18 maggio 2020 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Aspetti di diritto amministrativo e di tutela ai minori
il 25 maggio 2020 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

L’evoluzione delle misure di sostegno alle famiglie in difficolta nell’emergenza da COVID-19: dal Reddito di emergenza

alle opportunita di utilizzo dei fondi comunitari e ministeriali.
il 05 giugno 2020 conseguendo 2 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

La responsabilitd amministrativa per danno erariale dell’Assistente sociale: note di chiarimento a margine di una

recentissima sentenza in materia.
il 02 settembre 2020 conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)




Convegno Internazionale "Anziani. Dignita, relagioni, cure"
dal 02 ottobre 2020 al 03 ottobre 2020 conseguendo 11 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Trentino Alto Adige)

L'Assistente Sociale nell'amministrazione comunale
dal 01 febbraio 2021 al 30 aprile 2021 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Le strutture socio sanitarie. quale futuro tra post covid, pnrr e riforma del terzo settore: sfide ed opportunita
il 21 settembre 2021 a CINGIA DE' BOTTI conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

" Formarsi sul gioco d'azzardo: una scommessa vincente"
dal 12 gennaio 2022 al 11 marzo 2022 conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Percorso formativo sul Dopo di Noi — ATS Val Padana - Modulo A 2 La cornice socio-culturale per Uapplicazione

operativa della legge 112/2016" - edizione di Cremona
dal 19 gennaio 2022 al 02 febbraio 2022 conseguendo 6 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Percorso formative sul dopo di noi ATS Val Padana - Modulo C - approfondimenti su autonomia abitativa e
emancipazione dal contesto familiare - 23/3 Abitare 1" parte: inquadramento normativo e accessibilita nell’ ambiente

costruito - Cremona
i1 23 marzo 2022 conseguendo 3 crediti formalivi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

1l fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: gli esiti della ricerca nazionale
il 29 marzo 2022 conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

1l Consiglio Nazionale dell’Ordine Assistenti Sociali — mandato 2021-2026
il 04 aprile 2022  conseguendo 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Salute partecipata e case della comunita: valori e paradigmi sociali
i122 aprile 2022 conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Percorso formativo sul Dopo di noi - ATS Val Padana - Modulo seminario finale di restituzione 25/10/2022
i125 maggio 2022 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare
i104 luglio 2022 conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Percorso formativo sul dopo di noi ATS Val Padana - Modulo C - approfondimenti su autonomia abitativa e

emancipazione dal contesto familiare 14/9 - Emancipazione 1" parte: autodeterminazione, tutela e resilienza Cremona
il 14 settembre 2022 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Questionario sui comportamenti online degli assistenti sociali
il 13 ottobre 2022 a CREMONA conseguendo 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Convegno Anziani - Dignita, relazioni, cure
dal 14 ottobre 2022 al 15 ottobre 2022  conseguendo 14 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Questionario inter-ordinistico Pari Opportunita 2022
i102 novembre 2022 a CREMONA conseguendo 1 crediti formativi



(evento accreditato dal CNOAS)

Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di accompagnamento all'approfondimento del testo
il 15 novembre 2022 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Ruolo e qualiti del lavoro del Servizio Sociale nella tutela dei minorenni: gli esiti della ricerca nazionale
it 16 novembre 2022 conseguendo 1 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Questionario Protezione Giuridica
i1 01 dicembre 2022 a CREMONA conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Aspetti giuridico-amministrativi rilevanti nelle prassi dei Servizi Sociali
dal 07 febbraio 2023 al 19 giugno 2023 a CREMONA conseguendo 12 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Il nuovo art. 403 c.c. e interventi in "codice rosso"
il 07 marzo 2023 a CREMONA conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Questionario inter-ordinistico Pari Opportunita 2023
il 14 aprile 2023 a CREMONA conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

"Gli strumenti icf~adat"
dal 26 settembre 2023 al 08 novembre 2023 conseguendo 12 crediti formativi e 4 crediti deontologici
(evenio accreditato dal CROAS Lombardia)

Percorso di supervisione equipe pluriprofessionale servizi area non autosufficienza e equipe inseriemnti lavorativi
dal 01 febbraio 2024 al 3! dicembre 2024 a CREMONA conseguendo 17 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Riforma non autosufficienza contenuti e prospettive
il 01 marzo 2024 conseguendo 2 crediti formativi ¢ 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

RSA luogo del prendersi cura
il 06 marzo 2024 a CREMONA conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evenio accreditato dal CROAS Lombardia)

Educazione finanziaria al femminile
il 04 aprile 2024 conseguendo 1 creditl formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Vismara Talks. L'arte di invecchiare. Uno sguardo sulla longevita: il contesto teorico e socio-culturale
il 25 settembre 2024 a CREMONA conseguendo 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Vismara Talks. L'arte di invecchiare. La longevita tra residenzialita e territorio
il 27 settembre 2024 a CREMONA conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Convegno Anzgiani, Dignita, relazioni, cure
dal 04 ottobre 2024 al 05 oftobre 2024 conseguendo 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Percorso di supervisione equipe pluriprofessionale servizi area non autosufficienza e equipe inseriemnti lavorativi anno

2025

dal 31 gennaio 2025 al 19 dicembre 2025 a CREMONA conseguendo 17 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)




La compartecipazione al costo delle prestazioni: la posizione professionale dell’assistente sociale tra deontologia e

vincoli di bilancio
il 06 maggio 2025 a SERIATE conseguendo 3 crediti formativi e 1 exediti dsontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Servizi ed interventi a favore delle persone anziane: comprendere i fenomeni e la complessita sociale
dal 26 maggio 2025 al 27 giugno 2025 conseguendo 9 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

VISMARA TALKS. Oltre la fatica. Strumenti, benessere e prospettive per i professionisti della salute (1" giornata)
il 24 settembre 2025 a CREMONA conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evenio accreditato dal CROAS Lombardia)

11 ruolo dei professionisti della cura a domicilio: tra sfide e opportunitd
il 24 settembre 2025 a CREMONA conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

VISMARA TALKS. Oltre la fatica. Strumenti, benessere e prospettive per i professionisti della salute (2* giornata)
il 25 settembre 2025 a CREMONA conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Croas Lombardia. 30 anni tra ordine e caos
il 07 novembre 2025 conseguendo 5 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Lombardia)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(Universita Cattolica del Sacro Cuore, Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale, anno accademico 2015/2016- 250 ore)
dal 11 febbraio 2016 at 27 maggio 2016 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivitd riconosciuta dal CROAS Lombardia)

Formazione organizzata dal proprio ente

partecipazione ad iniziative formative in presenza organizzate dall'ente di cui il professionista & dipendente

(Percorso formativo " Ricerca e Formazione per il miglioramento organizzato e il potenziamento dei ruoli di responsabiliti di Azienda Sociale Cremonese)
dal 01 ottobre 2018 al 27 maggio 2019 conseguendo 28 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Lombardia)



