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Benedetta Villa

- G D - D

ESPERIENZA LAVORATIVA

27 maggio - 31
dicembre 2022

10 nov. 2021 - 31
dic. 2021

31 dic. 202G - 12
gen. 2021

Consulente libera professionista con funzione di Operatrice Sociale. Cremona.
Comune di Cremona, settore Politiche Sociali. C.so V. Emanuele I, 42, 26100 Cremona.
Conosorzio Sol.Co Cremona, Via Geremia Bonomelli, 81, 26100,

Monitoraggic e accompagnamento alle azioni progettuali refative a "CA.RE. Interventi ¢i cura in
rete per migranti vulnerabili" e "CAPABILITY — opportunitd per la capacitazione di giovani in
situazione di vulnerabilit3"; supporto alla gestione dell'équipe territoriale di sistema per la
selezione del destinatar’ e per la defiizione e monitoraggio dei progetti individualizzati di
inclusione sociale; progettazione di strumenti educativi di gruppo nellambito delle soft skills;
supporto alla definizione di un sistema sogio-sanitario integrato per la sperimentazione di pratiche
etnopsichiatriche e accompagnamente educativo dei beneficiari; rendicontazicne tecnica di
progetto.

Consulente per valutazione in Somaliland (Hargeisa).
Humanite’ & Inclusion (Hi), 138, avenue des Fréres Lumiere, Lyon 69008, Francia

Valutazione (assessment) defle barriere e faclitatori che impediscono o promuovone laccesso al
programma di sicurezza alimentare del WFP, in particolare per le persone disabili: creazione degi
strument: per la raccolta dati, svolgimento di interviste e gruppi di discussione, monitoraggio cella
raccolta dati, analisi, scrittura del report e presentazione del risultati a HI.

Consulente sull'educazione inclusiva, Algeria (lavoro da remoto).
Humanite" & Inclusion (H1), 138, avenue des Fréres Lumiere, Lyon 69008, Francia

Sviluppo di una nota strategica sull'educazione inclusiva nei campi Sahraouis. Raccolta di dati
qualitativi attraverso interviste agli attori dell'educazione per identificare le pratiche esistenti e le
mancanze rispetto alleducazione del bambini disabili nai campi. Sviluppo di raccomandazion
operative ¢ strategiche da inserire nella prossima strategia quinquennale dellsducazione.
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luglio 2019 -

luglio 2020

agosto 2018 -
maggic 2019

ottobre 2016 -
maggio 2018

seft. 2015 - sett.
2016

gennaio 2015 -
agosto 2015

dic. 2013 -
dic. 2014

Capo Progetto. Medio Oriente.

Humanite’ & Inclusion (Hl}, 138, avenue des Fréres Lumigre, Lyon 69008, Francia

Supporto tecnico ai partner di progetto per favorire lnclusione delle persone pid vulnerabili nei
pragrammi; supporto di strutture sanitarie per incrementarne l'accessibilita; gestiona delle
formazioni sui temi dellinclusione; creazione e implementazione di interventi in risposta alla
pandemia COVID-19. Design tecnico del progetto, implementazione, monitoraggio, reporting,
gestione delle risorse umane, budget e logistica.

Capo Progetto. Bangladesh, Cox's Bazar.
Humanite' & Inclusion (HI), 138, avenue des Fréres Lumiere, Lyon 69008, Francia

Gestione del progetto di ‘Ecucazione Inclusiva’ e ‘Inclusion Mainstreaming’ nel Rohingya Refugee
camp: collaborazione con attori umanitari per rendere i programmi e servizi pill inclusivi;
collaborazione e supporto del sistema educativo scolastico per favorire I'accesso dei bambini
disabili all'istruzione; formazione degli insegnanti sulleducazione inclusiva; strutturazione e
coordinamento di due centri per bambini disabili nel campo. Collaborazione nel design di nuovi
programmi; implementazione del progetto, gesticne delle risorse umane, budget, logistica,
monitoraggio e reporting.

Coordinatrice Tecnica, Ciad, N'djamena,
Humanite’ & Inclusicn (HI), 138, avenue des Fréres Lumiere, Lyon 69008, Francia

Formazione deile équipe e rafforzamento delle capacita sui temi dell'inclusione. Sviluppo dei
‘referral system’. Protection against Sexual Exploitation and Abuse (PSEA} focal point. Input
tecnici per il design e scrittura di nuovi progetti.

Educatrice professionale in Servizio Civile Internazionale. Marocco, Rabat.
QVCl la Nostra Famiglia - via Den Luigi Monza, 1 - 22037 Ponte Lambre (CO)

Caschi bianchi; interventi umanitari in aree di crisi. Educatrice in progetto di Riabilitazione su Base
Comunitaria (RBC). Supporto degli operafori in orfanctrofi e rafforzamento delle capacita di
volontari per il supporto di mineri disabili a livello cemunitario.

Educatrice professionale in comunita mamma-bambino. ltalia, Crema.
Comunita d'accoglienza G. Celbert, via €. Urbing, 23 -26013- Crema (CR)

Accoglienza del nuclei, accempagnamento educativo della mamma e det bambing, relazioni con
i servizi (servizi sociali, servizi sanitari e specialistici), organizzazione della vita comunitaria,
gestione del laboratorio di ergoterapia, riunioni settimanali di gruppo per verifiche comunitarie con
le donne accolte.

Educatrice professionale in Residenza Sanitaria per persone disabili. ltalia, Rivolta d’Adda.
Istituto Casa Famiglia Padre F. Spinell}, via Galileo Galilei 18, 26027, Rivelta D'Adda (CR)
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nov, 2012 -
dic. 2013

FORMAZIONE

Gennaio 2022

28, 29 ott. 2021

luglio - sett. 2021

nov. 2020 -
giugno 2021

13 - 17 marzo
2017

giugno 2013

novembre 2010 -
maggic 2011

Compilazione Diagnosi e Profilo Dinamico Funzionale, compilazione ICF, stesura
PEI, programmazione e gestione attivita educative, organizzazione quotidianita.

Educatrice professionale in Centro Socio Educativo per persone disabili. lfalia, Rivolta
d’Adda.
Ass, Camminiamo Insieme Onlus, via Galileo Galilei 1, 26027, Rivola d'Adda (CR)

Stesura PEI, programmazione e gestione attivita educative, colloqui individuali con
i familiari, organizzazione e gestione riunioni volontari.

Formazione al metodo IPS (Individual Placement Support)
Associazione IPSILON, via Carlo Pepoli 5, 40123, Bologna

Corso base per l'utilizzo della Mental Health Recovery Star
Associazione i Chiarc del Bosco ONLUS su licenza di Triangle Consulting Social Enterprise

Avvicinamento ai dispositivi gruppali: esperienze di ricerca identitaria intersoggettiva e
interculturaie (19 ore)

Consorzio Sol.Co Cremona, progetto FAMI CA.RE Interventi di cura in rete per migranti
vulnerabili

Master in Europrogettazione
Centro di Formazione in Europrogettazione - Venice International University. Isola di San
Servolo, 30133 Venezia (VE)

Formazione per Project Manager in contesti di emergenza e sviluppo.
Humanité & Inclusion, 138, avenue des Fréres Lumigre, Lyon 69008, Francia

Corso di formazione e aggicrnamento “L'inclusione sociale della disabilita. Riferimenti
metodologici & indicazioni operative”.

Provincia di Milano. - codice ID : 72349.1 - della durata di n®ore 28, n®28 ECM crediti per I'anno
2013

Tiracinio in; Coordinamento dei servizi di educativa di strada e di assistenza educativa
scolastica.
Cooperativa scciale Sol.i, coop. di sclidarieta ed Integrazione, via Agostino da Lodi 9, 26900, Lodi
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ISTRUZIONE
26 sett. 2012

Laurea magistrale In Scienze Pedagogiche, facoltd di Scienze della Formazione.

Universita Cattolica del Sacro Cucre, Largo A, Gemelli 1, 20123, Milano

14 dicembre 2010 Laurea in Scienze del’Educazione, facoltd di Scienze della Formazione, curriculum i
educatore professionale nel servizi alla persona.
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo A. Gemeili 1, 20123, Milano
CAPACITAE
COMPETENZE
Madrelingua  Italiana
Inglese Fluente
Francese Fluente
Capacitte  Competenze nella gestione del progetto: design, implementazione, monitoraggio e valutazions e
competenze  conoscenze in Europrogettazione.
professionall Concscenza degli strumenti educativi e di supporio sociale per persone vulnerabili.
' Conoscenza degli attori e delle progettualita attive sul territorio lombardo, in particolare
cremonese, in merito all'inclusione attiva di persone in condizione di svantaggio sociale.
Esperienza di messa a sistema di servizi socio-sanitari e sperimentazione di pratiche per
I'accoglienza dei migranti,
Patente B

La sottoscritta @ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazieni mendaci, [a falsita negli atti e
P'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, autorizza al fratfamento dei dati
personali secondo i D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR {Regolamento

UE 2016/679)

Cremona, 02/01/2023



