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e AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
@f@ SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
\ SRR Ambito Sociale Cremonese

DETERMINAZIONE N. 79 DEL 10/11/2022

OGGETTO: Contratto libero professionale con Reboani Luisa, operatore tecnico del

laboratorio di inserimento lavorativo “Orto Biopsicosociale”. Integrazione monte ore.

L'anno 2022 addi 10 del mese novembre nella sede di Azienda Sociale Cremonese, viene

adottata la seguente determinazione:

IL DIRETTORE GENERALE

e Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione approvata in data 29 ottobre 2020
relativamente al fabbisogno di personale necessario per il corretto funzionamento

dell'Azienda, al fine dell'erogazione dei servizi ai comuni dell’ Ambito di Cremona;

e Visto il progetto “Laboratorio biopsicosociale” in essere da diversi anni con la
collaborazione dei servizi dell’ ASST e finalizzato all'integrazione lavorativa di persone in

situazione di fragilitd e marginalita socio-relazionale e economica;

e Visto il contratto sottoscritto (prot. 906/2022) con Reboani Luisa, operatore tecnico
dell'orto e che ne cura la gestione garantendo le corrette procedure per la crescita
degli ortaggi, permettendo airagazzi inseriti di fare esperienza di inserimento lavorativo

e di crescita dei prodotti della terra;

e Verificato che nel corso dell'anno 2022 I'attivitd dell’orto ha subito un consistente
aumento, dato da una maggiore varieta di prodotti coltivati che necessitano anche di
un periodo piu lungo di prestazione lavorativa (fino al mese di novembre inoltrato, per

via delle colture autunnali);

e Verificato con il referente interno del progetto Educatore Gianclaudio Dossena
I'opportunita dell’integrazione oraria, considerato I'aumento dell’ attivitd lavorativa e

promozionale nella produzione e distribuzione dei prodotti;

DETERMINA

1. Diintegrare il contratto di collaborazione professionale prot. N. 206/2022 di ulteriori

12 ore da effettuarsi entro il 31/12/202Z

2. Di procedere alla sottoscrizione dell’addendum contrattuale con Reboani Luisa —

operatore tecnico del laboratorio di inserimento lavorativo "Orto biopsicosociale™;

3. Di dare atto che, a seguito della presente integrazione, la collaborazione richiesta

per I'anno 2022 che sard in totale di 212 ore, il costo or%one invariato.
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