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AZIENDA AZIENDA SOCIALE CREMONESE
L SOCIALE Servizi Welfare Territoriale
Ambito Sociale Cremonese

DETERMINAZIONE Nr. 18 del 1 marzo 2022

OGGETTO: rinnovo nomina coordinatori aree funzionali. Istituzione di nuovi referenti di
servizio. Nomina di Responsabile conservazione del protocollo, economo e Amministratore di
sistema. Integrazione relative indennita per 'anno 2022.

L'anno 2022, addi 1 marzo nella sede di Azienda Sociale Cremonese

IL DIRETTORE GENERALE

o RICHIAMATA la deliberazione del CDA del 25/03/2021 relativa all'approvazione del
regolamento di organizzazione e assunzione del personale;
¢ VISTO l'art. 3 del regolamento suddetto che definisce e individua la struttura organizzativa
dell’ Azienda;
e VISTO I'art. 7 in merito alla nomina dei Coordinatori di area e alla definizione delle eventuali
indennita da attribuire ai Coordinatori;
* PRESO ATTO che nel CdA del 25/03/2021 & stata condivisa la proposta del Direttore di
assegnare ai coordinatori una indennita di specifica responsabilita pari a € 2.000,00/ anno lordi;
e Vista la DT 17 del 30/03/2021 “Nomina coordinatori aree funzionali a seguito di
riorganizzazione aziendale approvata con delibera del Consiglio di Amministrazione del 25
matrzo 2021";
e Vista la DT 74 del 03/11/2021 “Assegnazione di incarico di specifica responsabilitd come
“Referente per la progettazione partecipata, comunicazione aziendale, bandi e avvisi” a seguito
di riorganizzazione aziendale approvata con delibera del Consiglio di Amministrazione del 25
marzo 20217;
e Vigta la DT 6 del 05/01/2022 “Rinnovo nomina coordinatori aree funzionali e referent di
specifiche responsabilita per I'anno 20227;
s Vista la nomina del 21/12/2018 prot. 8919 del dott. Bianchi Jacopo ad Amministratore di
Sistema;
¢ PRESO ATTO che nel CdA del 14/02/2022 ¢ stata condivisa la proposta del Direttore di:
o Adeguare 'indennita di specifica responsabilita per i coordinatori a € 2.400,00/anno
lordi;
o Di istituire 2 nuovi incarichi di referenti dei servizi allinterno dell’area non
autosufficienza: referente anziani e referente disabili;
o Adeguare l'indennita di specifica responsabilita per i referenti dei servizi a
€ 1.200,00/ anno lordi;
o Istituire nuovi incarichi formali con relative indennita:
o Responsabile conservazione del protocollo: € 500,00/ lordo anno;
o Amministratore di sistema: € 1.200,00/1lordo anno;
o Economo: € 300,00/ lordo anno;
¢ Rilevata la necessita di integrare la nomina del coordinatore dell’Area amministrativa, dott.
Jacopo Bianchi, anche con quella di Amministratore di sistema, Economo e Responsabile
conservazione del protocollo;
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AZIENDA SOCIALE CREMONESE
Servizi Welfare Territoriale
Ambito Sociale Cremonese

DETERMINA

1. Di confermare la nomina dei Coordinatori delle seguenti aree funzionali in cui & strutturata
Azienda Sociale Cremonese:
a. Area Amministrativa - contabile: dott. Jacopo Bianchi;
b. Area Pianificazione Sociale Territoriale (comprensiva di servizio progettazione; SIL;
Servizio Sociale Territoriale): dott.ssa Valeria Abramo;
c. Area Tutela minori e famiglia: dott.ssa Angela Picaro;
d. Area non autosufficienza (comprensiva di Servizio Anziani e Disabili): dott. Graziano
Pirotta (ad interim);

2. Di Adeguare I'indennita di specifica responsabilita per i Coordinatori a € 2.400,00/anno lordi a
partire dal 1/03/2022;

3. Di confermare la nomina del dott. Davide Vairani come “Referente per la progettazione
p
partecipata, comunicazione aziendale, bandi e avvisi”;

4, Diistituire 2 nuovi incarichi di referenti dei servizi all’interno dell’ Area non autosufficienza:
o Referente Servizio anziani: dott.ssa Chiara Donelli;
o Referente disabili: dott.ssa Michela Dalmiani;

5. Adeguare lI'indennita di specifica responsabilita per i Referenti dei servizi a € 1.200,00/anno
lordi;

6. Di istituire nuovi incarichi formali con relative indennita:
a. Responsabile conservazione del protocollo: € 500,00/lordo anno;
b. Amministratore di sistema: € 1.200,00/lordo anno;
¢. Economo: € 300,00/ lordo anno;

7. Dinominare il dott. Jacopo Bianchi Economo e Responsabile conservazione del protocollo;
8. Di dare atto che la presente nomina avra durata fino al 31/12/2022 e potra essere rinnovata di
anno in anno con atti successivi e sulla base del mantenimento dell’attuale organizzazione

aziendale;

9, Di comunicare la presente nomina ai diretti interessati e di pubblicare la presente
determinazione sul sito internet aziendale
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