Spettabile
Azienda Speciale Consortile

“Azienda Sociale Cremonese”
Via S. Antonio del Fuoco 9/a
26100 Cremona

Oggetto: Auto-dichiarazione annuale in ordine all'insussistenza di cause di inconferibilita e
incompatibilitd ai sensi del D. Lgs 39/2013 e incarichi ricoperti ai sensi art. 15 del D.
Lgs. 33/13.

La sottoscritta ALESSIA FUSARI nata A D V@D (D

incarico in Azienda Sociale Cremonese PSICOLOGA CONSULENTE PRESSO IL SERVIZIO MINORI E
FAMIGLIA

viste le disposizioni di cui al D. Lgs. 39/2013;

viste le disposizioni di cui al D. Lgs. 33/2013;

consapevole delle responsabilitd e delle sanzioni penali stabilite dalla legge per le false
attestazioni e le dichiarazioni mendaci (artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria
responsabilita

dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita o incompatibilita di cui al D. Lgs.
39/2013;

ai sensi art. 15 del D. Lgs. 33/2013 di ricoprire i seguenti incarichi di consulenza o
collaborazione nella Pubblica Amministrazione e negli enti partecipati o in controllo pubblico:

‘ ~ denominazione | carica l e ) sede ]
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Si allega copia del documento di identita fronte-retro in corso di validita e curriculum vitae
aggiornato.

Il sottoscritto, preso atto di quanto disposto dal Regolamento UE 679/16, esprime liberamente il
proprio consenso al trattamento dei dati per le finalita inerenti agli adempimenti connessi alla
normativa sulla trasparenza che ne rappresenta la base giuridica del trattamento. Gli adempimenti
riguardano nello specifico I'obbligo di pubblicazione della presente auto-dichiarazione nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet istituzionale.

Casalbuttano ed Uniti (CR), 04/6/2020
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MADRELINGUA Italiano

Inglese pariato e scritto livello buono

el Francese pariato e scritto livello scolastico

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

- CAPACITA DIASCOLTO
- PREDISPOSIZIONE Al RAPPORTI INTERPERSONAL|

- BUONE CAPACITA COMUNICATIVE
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANZZATIVE - FLESSIBILITA

- PREDISPOSIZIONE AL CAMBIAMENTO

- LAVORO D'EQUIPE IN OTTICA MULTIPROFESSIONALE
- LAVORO IN AUTONOMIA E PER OBIETTIVI

- COORDINAMENTO RISORSE UMANE

- GESTIONE DEI RAPPORTI CON GLI UTENTI

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

- Conoscenze informatiche; Pacchetto Office: Word, Excel, Power Point

- Intemet e Posta elettronica

- Somministrazione e valutazione dei seguenti Test Psicologici: Test di Rorschach, WAIS IV,
WiSC IV, MMPI2, Batteria test per la valutazione dei Disturbi Specifici dell’Apprendimento,
Blacky Pictures

- Somministrazione dei seguenti Test per la valutazione delle competenze genitoriali: PASS
(Parent Awareness Skills Survey), PORT (Perception of Relationships Test), CBCL (Child
Behavior Checklist), LTP (Lousanne Trilogue Play), AAl (Adult Attachment Interview), La Doppia
Luna, APS-I (Assessment of Parental Skills Interview)

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
VOLONTARIATO
-Dal 2012 Presidente dell'Associazione Culturale Come.Te di Azzanello (CR)
-Dal 2015 Referente del Progetto di Trasporto Sociale in convenzione con Fondazione Bardelli
Onlus, Associazione Culturale Come.Te @ Comune di Azzanello (CR)
-Dal 1999 al 2004 Presidente della Polisportiva di Azzanello (CR)
PATENTE O PATENTI

PATENTE DI GUIDA DI CAT. B
AUTOMUNITA

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali nel CV ai sensi
dell'Art.13 del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003, N. 196 “Codice in
mteria di protezione dei dati personali” e dell'Art. 13 del GDPR
(Regolamento UE 2016/679)

Casalbuttano ed Uniti (CR), 06/04/2020 Firma



